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pésse: Die Polykrise hat die deutsche Wirtschaft fest im

Griff. Kein Wunder, dass die Stimmungin den Chefetagen
mehr als mies ist. Bester Indikator dafur ist der aktuelle Ifo-
Geschaftsklima-Index. Mit 84,3 Punkten liegt er noch unter
dendiistersten Prognosen. Diesist der niedrigste Wert seit Mai
2020. Die Deutsche Wirtschaft stehe vor der Rezession, warnt
Ifo-Experte Klaus Wohlrabe. Der Pessimismus mit Blick auf
die kommenden Monate habe deutlich zugenommen.

Zumal es den Wirtschaftskapitanen hierzulande mit dem
akuten Fachkraftemangel noch viel schwerer féllt, ihr Unter-
nehmen in rauer 6konomischer See auf Kurs zu halten. Wegen
fehlender Arbeitskréafte gehen Deutschland nach Berechnun-
gen von Boston Consulting jahrlich 86 Milliarden Euro an
Wirtschaftsleistung verloren. Schwer haben es Familienbe-
triebe. In einer Umfrage des Ifo-Instituts im Auftrag der Stif-
tung Familienunternehmen antworteten 87 Prozentder 1700
bertiicksichtigten Betriebe, der Kampfum qualifizierte Mitar-
beiter sei ausgesprochen hart. Mehr als ein Drittel der Inter-
viewten sieht in der Problematik eine Gefahr fiir die Wettbe-
werbsfdahigkeit. Und gut die Halfte der Unternehmen flirchtet
das steigende Risiko brechender Wertschopfungsketten.

War for talents. ,Der Mangel an qualifizierten und mitt-
lerweile an Mitarbeitern iiberhaupt ist neben Rohstoff- und
Energieknappheit die dritte Bedrohung fiir den Standort
Deutschland“, bilanziert Rainer Kirchdorfer, Vorstand der
Stiftung Familienunternehmen. Neben attraktiveren Gehal-
tern und flexibleren Arbeitszeitmodellen sowie deutlich
mehr Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten in-
nerhalb der Unternehmen reagiert die deutsche Wirtschaft
aufden ,war for talents“ am Jobmarkt dieser Tage auch mit
einem ausgedehnten Angebot an betrieblichen Krankenzu-
satz-Versicherungen, kurz bKV. Rund 13 Prozent der klei-
nenund mittleren Unternehmen (KMU)in Deutschland etwa
offerieren heuer ihrer Belegschaft bereits eine bKV. Der Mit-
arbeiter-Benefit scheint gut anzukommen. Denn: 2021 ver-
wohnten lediglich zehn Prozent der KMU ihren Staff mit ei-
ner bKV. Diese iiberaus erfreuliche Bilanz zieht die aktuelle
KMU-Studie der Gothaer Versicherungen.

Zuden essenziellen Leistungen einer bKV zdhlen heute aus
Sichtder Arbeitnehmer Zahnbehandlungen, Vorsorgeunter-
suchungen, Zahnersatz, schnellere Facharzt-Terminverein-
barung und Sehhilfen wie Brille oder Kontaktlinsen. Zu die-
sem Ergebnis kommt die g/d/p Markt- und Sozialforschung
aus Hamburg in einer Studie.

E xplodierende Energiekosten, hohe Inflation, Liefereng-

gewdhren konnten. Und selbst fiir angestammte Privatpati-
enten eroffnen sich —je nach Ausgestaltung ihres jeweiligen,
bereits bestehenden PKV-Tarifvertrags — zusatzliche medizi-
nische Versorgungsvorteile.

Vereinfachte Gesundheitspriifung. Meist ist aufderdem
das Preis-Leistungs-Verhaltnis bei Gruppenvertrdagen tiber-
aus gut. ,Zudem gibt es keine oder nur vereinfachte Gesund-
heitsprifungen und auch Vorerkrankungen sind vielfach
mitversichert*, erklart Sebastian Ewy, Versicherungsexper-
te beim Deutschen Finanz-Service Institut (DFSI) in Koln.

Am Markt existieren derzeit zwei Varianten betrieblicher
Krankenzusatz-Policen: klassische Bausteinmodelle und so-
genannte Budgettarife. Letztere Spielart ist fiir die Versiche-
rungsbranche zum grofRen Kntiller geworden. ,Sie machen
jetzt schon iiber zwei Drittel der bKV-Neuabschliisse aus*,
bilanziert Jan Esser, Vorstand der Allianz Private Kranken-
versicherung, in einer Unternehmensmitteilung.

,Bei Budgettarifen wahlt das Unternehmen fiir seine Beleg-
schaft quasiein Gesundheitspaket in Kombination mit einer
bestimmten Budgethohe, die dem Mitarbeiter pro Jahr zur
Verfiigung steht, aus®, erkldart Ewy. Je nach Belieben konn-
ten dann die Angestellten medizinische Leistungen aus ver-
schiedenen Versorgungsbereichen in Anspruch nehmen. Die
Allianz beispielsweise offeriert derzeit Budgetmodelle aus
den Segmenten Sehhilfen, Korrektur der Sehschéarfe per
LASIK-Operation, Naturheilverfahren, Heil- und Hilfsmit-
tel, Arznei- und Verbandmittel, Kostenlibernahme gesetz-
liche Zuzahlungen, professionelle Zahnreinigung, Zahn-
bleaching und Zahnersatz in Kombination mit insgesamt
finf Budgethohen tiber 300, 600,900, 1200 und 1500 Euro
jahrlich.

Auch die Bausteintarife warten mit der Kosteniibernahme
unterschiedlicher medizinischer Leistungsbereiche ftir Ver-
sicherte auf. Der grofie Unterschied zum Budgettarif aberist:

,Es gibt keinen pekuniaren Summendeckel“, sagt Fachmann
Ewy. Vielmehr sind bestimmte drztliche Leistungen generell
ohne finanzielle Obergrenzen versichert. Vorteil: ,Die Nut-
zung der Zahnersatzleistung beeintrachtigt so beispielswei-
se nicht den Anspruch bei der Brillenleistung und umge-
kehrt*, verdeutlicht DFSI-Mann Ewy.

v

Gesamtwertung betriebliche Kranken-
versicherung: Allianz und Niirnberger top

Kollektiver Privatpatient. Doch wie funk- — — — p————
tioniert iberhaupt eine bKV? Im Rahmen n e niare Buzvégngﬂ?e esamibewerting
der bKV schliefdt der Arbeitgeber mit einem
privaten Krankenversicherer seiner Wahl BESTE Allianz hervorragend  hervorragend
iiber einen Gruppenvertrag fir seine Belgg- Bf('l;‘lgﬁ?(l.EIﬁHE Niimberger sehr gut hervorragend
schaft Zusatzpolicen ab — und macht so die m
Mitarbeiter quasiim Kollektiv zu Privatpati- VERSICHERUNG | AXA - sefr gut gut
enten. Die bKV-Offerten der Versicherer sind " DFSI RATINGS Barmenia sehr gut hervorragend m
modular oder alternativals , Paket* gestrickt. Gothaer sefr gut ST  sehrout |
Der Betrieb kann die Bausteine respektive Pakete nach Gus- SDK sehr gut ATl sehrout |
to wahlen oder kombinieren. Gesetzlich Krankenversicherte Continentale  sehr gut gut “
kommen damitin den Genussumfangreicherer medizinischer R+V gut gut “

Leistungen, als diese AOK & Co. ihren Mitgliedern ansonsten
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METHODIK

Massig Merkmale

Welche privaten betrieblichen
Krankenversicherungen (bKV)
sind wirklich empfehlenswert?
Dieser Frage ist das DFSI in Koln
in einem umfangreichen Test von
bKV-Policen in Form von Bau-
steintarifen und sogenannten
Budgettarifen nachgegangen.
So wurde getestet:

Im Hinblick auf die Giite von Baustein-
tarifen eruierten die Experten zahlrei-
che, fiir eine Police relevante Tarifdetails
bei den Assekuranzen. Den Fragebogen
komplett ausgefillt und zurlickgesandt
haben schlieBlich zwolf Gesellschaften.
Bei der Bewertung von rund 300 Leis-
tungsmerkmalen prifte das DFSI nicht
nur den Inhalt der Vertragsklauseln, son-
dern achtete auch darauf, dass diese fair
und kundenfreundlich sind. Fir jede
positive Regelung verteilten die Exper-
ten — abhangig von der Vorteilhaftigkeit
— einen viertel, halben, einen oder zwei
Punkte. Mussten die Assekuranzen bei
den Fragen passen, gab es keine Punk-
te. In der Untersuchung wurden die Leis-
tungsmerkmale in die neun Bereiche
Kompetenz & Service, Zahnersatz, Zahn-

behandlung, Sehhilfen, Heilpraktiker,
Pravention, Krankentagegeld, Auslands-
schutz und Stationdre Leistungen unter-
teilt. Die Gesamtwertung setzt sich zu 30
Prozent aus dem Bereich Kompetenz &
Service und zu 70 Prozent aus den rest-
lichen acht Tarifbausteinen zusammen.
Bei der Bewertung der Leistungsmerk-
male kam es schlieBlich auf die verge-
bene Punktzahl im Verhaltnis zur best-
maoglichen Punktzahl an. Die Bestnote
»~Hervorragend® erhielt ein Tarif, welcher
sich mit seiner Punktzahl im Bereich der
obersten zehn Prozent zwischen null
und dem hochsten von einem Anbieter
erzielten Wert bewegte. Die Note ,Sehr
Gut® ging an die darunterliegenden zehn
Prozent auf der Punkteskala. Die Uibrigen
Bewertungen (,Gut®, ,Befriedigend®,

F@CUS

BESTE

Welche Budget- und Bausteintarife gerade innerhalb der
bKV empfehlenswert sind, hat das DFST herausgearbeitet.

Umdie Gute der jeweiligen Policenvarianten zu beurteilen
haben die Branchenkenner bei Bausteintarifen insgesamt
300, hingegen bei Budgettarifen rund 140 Leistungsmerk-

male auf Herz und Nieren tiberpriift (s. Methode oben).
Befund: , Als Gesamtsieger sowohlbei Baustein- als auch bei
Budgettarifen exponierten sich in unserer Untersuchung die
beiden Versicherer Allianz und Niirnberger*, bilanziert Ewy
(s. Tabelle S. 69). Wer als Arbeitgeber den Bausteintarifen den
Vorzug gibt, ist bei Allianz und HanseMerkur dank ,hervor-
ragender” Vertrage bestens aufgehoben (s. Tabelle rechts).
,Erste Wahl bei den Budgettarifen sind laut
@ unserer Analyse hingegen die drei Gesell-
schaften Allianz, Barmenia und Niirnber-

ger”, bilanziert Ewy (s. Tabelle unten).

BETRIEBLICHE
KRANKEN-
VERSICHERUNG

Budget-Tarife

DFSI RATINGS

Zuden grofden Vorteilen einer bKV fiir Arbeitnehmer gehort
der Wegfall von Wartezeiten. Das Beste aber: ,Der Arbeitge-
ber zahlt fiir seine Angestellten die Pramien fiir die bKV kom-
plett aus der eigenen Tasche“,so Ewy. Damit sei die bKV un-
term Strich eine Win-win-Situation. Ewy: ,Wahrend Firmen
ihre Talente mit ihr langfristig binden, profitiert die Beleg-
schaft von einem dicken Plus an medizinischen Leistungen.”

Was dem DFSInoch auffiel: Neben klassischen Bausteinen
wie Vorsorge, Zahnersatz und Sehhilfen gewinnen heute Zu-
satzleistungen wie digitale Arztbesuche via Smartphone,
Burn-out-Pravention und Angehorigenpflegeberatung (samt
Pflegeheimplatzgarantie) zusehends an Bedeutung.

Arbeitgeber konnen der Belegschaft einebKVim Rahmen der
monatlichen 50-Euro-Freigrenze fiir Sachbeziige steuer- und
sozialabgabenfrei finanzieren, sofern die Zuwendung als Ver-

sicherungsschutz und nicht als Geldleistung gewahrt wird. B >

BUDGETTARIFE: hervorragende Leistungen fiir Versicherte bei den Gesellschaften Allianz,

Versicherung  Tarifname Tarifab-  abschlieBbare Beitrags-  Mitversicherung weltwei- Leistungen  volles Bud- Sehhilfen

schlieBbar Budgetstufen in EURO befreiung ~ Familienangehdrige ~ te Leis-  fiirangera-  get beiun- LASIK-

ab... Mit- u.a. bei tungen  tene/laufende terjdhr. op

arbeitern Eltern- od. Behand- Leistungs-

Pflegezeit lungen beginn
Allianz bKV MeinGesundheitsBudget 5  300/600/900/1200/1500  Ja  Ja, ohne GP 6 Mon. Ja Ja  180€,alle12Mon. Ja
Barmenia ~ WellYou 300, 600, 900 5 300/600/900 Ja Ja,0.GP,m. Ausschl. 1Mon. Ja Ja 300€,alle12Mon. Ja
. BudgetSelect 300/600/900/1200 und

Niirnberger BudgetSel. inkl. Zahners. 300/600/900/1200 5 300/600/900/1200 Ja  Ja, ohneGP unbegr. Ja Ja  150€, alle12Mon. Ja
Gothaer MediGroupAG FlexSelect Premium 5  300/500/75011000/1250  Ja  MitGP 6 Mon. Ja Ja 300€,alle12Mon. Ja
SDK ZahnBudget/AmbulantBudget 5 500/1000/1500 Ja  Ja,ohneGP 6 Mon. Ja Nein  200€,alle24Mon.  Ja
AXA FlexMed easy 10 300/600/900/120011500  Ja Mit GP Mon. Ja Ja  180€,alle12Mon. Ja
Continentale Choose 10 400/800/1200 Ja  Ja,0.GP,m. Ausschl. 3 Mon. Ja Nein  200€,alle24Mon. Ja
R+V Budget PROFIL (BD30OVF, BD60OVF, BD9OVF) 5 300/600/900 Nein  Ja, ohne GP 6 Mon. Ja Nein 120€,alle12 Mon. Ja

Quelle: DFSI; Stand: September 2022; Budgethdhe gilt jeweils getrennt fiir Zahn- und Ambulante Leistungen; Erstattung steigt bei héherer ohne eigenen Versicherungsschutz; "innerhalb gleichem Testurteil alphabetisch sortiert

70 FOCUS-MONEY 44/2022



LJAusreichend®, ,Mangelhaft“) erfolgten
jeweils in 20-Prozent-Schritten.
Grundlage der Beurteilung von Bud-
gettarifen hingegen bildeten rund 140
Leistungsmerkmale (z.B. Weiterversiche-
rungsmoglichkeiten bei Wegfall der Vor-
aussetzungen fir die Gruppenversiche-
rung, versicherbarer Personenkreis,
Kostenliibernahme bis zu welcher Hohe
der GoA/GoZ, Kombinationsméglichkei-
ten der bKV-Tarife, spezielle Lésungen
fir den Schwerpunkt Zahnersatz, Unter-
stutzungsleistungen bei arztlicher Zweit-
meinung, digitale Services, beispielswei-
se Erinnerungsservice, elektronische
Gesundheitsakte, Upload von Rechnun-
gen usw.). Dabei priifte das DFSI nicht nur
den Inhalt der Klauseln, sondern achtete
auch darauf, dass diese fair und kunden-

freundlich sind. Fir jede positive Rege-
lung verteilten die Experten — abhangig
von der Vorteilhaftigkeit — einen viertel,
halben, einen oder zwei Punkte. Mussten
die Assekuranzen bei den Fragen pas-
sen, gab es keine Punkte. Dabei wurden
die Leistungsmerkmale in die drei Berei-
che Allgemeine Merkmale, Versicherte
Leistungen und Service unterteilt und ge-
wichtet zu einer Gesamtbewertung ag-
gregiert. Die Gesamtbewertung setzt
sich zu je 40 Prozent aus den Allgemei-
nen Merkmalen und den Versicherten
Leistungen sowie zu 20 Prozent aus den
jeweiligen Serviceleistungen des Anbie-
ters zusammen.

Bei der Bewertung der Leistungsmerk-
male kam es schlieBlich auf die dafir ver-
gebene Punktzahl im Verhaltnis zur best-

moglichen Punktzahl an. Die Bestnote
sHervorragend* schlieBlich erhieltim Test
jener Versicherer, welcher sich mit seiner
Punktzahl im Bereich der obersten zehn
Prozent zwischen null und dem hochsten
von einem Anbieter erzielten Wert be-
wegte. Die Note ,Sehr Gut“ hingegen
ging an die darunterliegenden zehn Pro-
zent auf der Punkteskala. Ubrige Bewer-
tungen (,Gut®, ,Befriedigend®, ,Ausrei-
chend®, ,Mangelhaft“) erfolgten jeweils
in 20-Prozent-Schritten.

Um schlieBlich die derzeit BESTEN
betrieblichen Krankenversicherer am
Markt zu kiren, wurden die Resultate
aus den beiden Teilbereichen Budgetta-
rife und Bausteintarife zu jeweils 50 Pro-
zent in einer Endnote zusammengefasst
(s. Tabelle S. 69).

BAUSTEINTARIFE: Erste Wahl bei den Gesellschaften sind Allianz und HanseMerkur

Versicherung Kompetenz&  Zahnersatz ~ Zahnbehand- Sehhilfen Heilpraktiker ~ Pravention Kranken- Auslands- Stationdre Gesamturteil? 2 €
Service (Gewichtung lung (Gewichtung  (Gewichtung  (Gewichtung) tagegeld schutz Leistungen 2 »
(Gewichtung 8,75%") (Gewichtung 8,75%") 8,75%") 8,75%" (Gewichtung = (Gewichtung  (Gewichtung
30%)) 875%)) 875%) 875%)  875%) BESTE
- BETRIEBLICHE
Allianz hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend — sehrgut  hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend KRANKEN-
HanseMerkur ~ sehrgut hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend VERSICHERUNG
AXA gut  hervorragend hervorragend  sehrgut  hervorragend hervorragend  sehrgut  hervorragend  sehr gut ;;?;"RI\ET'I:‘ZS
Barmenia gut gut sehrgut  hervorragend hervorragend
Continentale gut sehr gut sehr gut sehr gut
Gothaer gut sehrgut  hervorragend  sehr gut sehr gut sehr gut sehrgut hervorragend  sehr gut Quelle: DFS; Stand:Septem-
Niimberger gut  hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend Gesamertun: et
leichem Testurteil Versiche-
SDK qut sehrgut  sehrgut hervorragend hervorragend  sehr gut qut sehrgut  hervorragend rgefip?a:;is;;h‘;ort?eri;c ‘
— =kein Angebot
ARAG befriedigend gut gut gut hervorragend sehr gut
R+V gut sehr gut gut hervorragend gut sehrgut  befriedigend  sehrgut sehr gut
Debeka befriedigend gut gut gut gut befriedigend hervorragend befriedigend
Barmenia und Niirnberger
| Kosteniibernahme Einschrén- Leistun-  Vermittlung Online- spezielle Pro- Services auch Online-Unter- Gesamturteil”
’ ’ - kungen Im- genbei  Facharzt Video- gramme fiirty-  von Familien-  stiitzung zur
:‘Tf"s“ C;ngi'néj ?gﬁ:tzz E:.tlu; lfmnp-en/ prof. Zahnreinigung CBrlﬁ?' é?sg'l' plantate/Sind  statio- Sprech- pische orthopa-  angehdrigen  Gesundheits-
! - ! U- Mellver- Tung ng Z fehlende Zah- nédrem stunde dische Volks- nutzbar prévention
mittel - mittel zahlung fahren Vorsorge ne versichert?  Aufenthalt krankheiten
Ja Ja Ja Ja  Nein 80€,allel2Mon. Ja Ja Nein/Ja Nein  pers. Vermittl.  Ja Ja Ja Ja
Ja Ja Ja Ja Ja 300€, alle12Mon. Nein Ja Nein/Ja Ja  pers.Vermittl. Ja Nein Ja Nein
Ja Ja Ja Ja Ja 300€ alle12Mon. Ja Ja Nein/Ja Nein  Online-Buchg. Ja Ja Ja Ja
Ja Ja Ja Ja Ja  300€,alle12Mon. Nein Ja Nein/Ja Ja  pers.Vermittl. Ja Ja Nein Ja
Ja Ja Ja Ja Ja 500€,alle12 Mon. Nein Ja Nein/Ja Nein  pers. Vermittl.  Ja Ja Nein Ja
Ja  teilw. Ja Ja Nein 80€,alle12Mon. Ja Ja Nein/Ja Nein  pers. Vermittl.  Ja Nein Nein Ja
Nein  Nein Nein Ja Ja 75€,alle12Mon. Nein Ja Nein/Ja Ja  pers. Vermittl. Ja Nein Nein Nein
Ja Ja Ja Ja Ja 120€,alle12Mon. Nein Nein Nein/Nein  Nein  Online-Buchg. Nein Nein Nein Ja
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BESTE - BESTER | BESTE ——

I

KOMPETENZ -
UND SERVICE ZAHNERSATZ BEH:‘I\lI.II)TUNG
Baustein-Tarife Baustein-Tarife Baustein-Tarife
BAUSTEINTARIFE: Baustein KOMPETENZ UND SERVICE PPt RATINGS LT Ll
Versicherung Familien- freie Kombi-  Beitrags- Firmenhotline = Online- Elektronische Unterstiitzung d.  Unterstiitzung ~ Kann Arbeit-  Mdglichkeit, Er- DFSI-Urteil"
angehdrige nierbarkeit ~ freistellung fiir Arbeit- Arztsuche Gesund- Arbeitgebers mit bei der Ein- nehmer Leis-  stattungsformu-
mitversichert der Module  wahrend geber heitsakte Infos zur holung einer  tungen per lare bzw. Rech-
Elternzeit Gesundheits- arztlichen App einrei- nungen online

pravention Zweitmeinung  chen? auszufiillen
Allianz Ja,vereinf P Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
HanseMerkur Ja, ohne GP Ja Ja Ja(f.A) Ja Nein Ja Ja Ja Ja m
AXA Ja, mit GP Ja Ja Ja(f.A) Ja Nein Ja Ja Ja " o |
Barmenia  Ja,vereinf.GP  Ja Ja Ja(f.A) Ja Ja Ja Ja Ja " o |
Continentale  Ja, ohne GP Ja Ja Ja(f.A) Nein Nein Nein Ja Ja Ja “
Gothaer Ja, ohne GP Ja Ja Ja(f.A) Ja Nein Ja Ja Ja Ja “
Niirnberger  Ja, ohne GP Ja Ja Ja(f.A) Ja Nein Ja Ja Ja Ja “
RV Ja, ohne GP Ja Nein Ja(f.A) Ja Nein Ja Ja Ja T o
SDK Ja, ohne GP Ja Ja Ja Ja Nein Ja Ja Ja Nein TSN
ARAG Ja, ohne GP Ja Ja Ja(fA)  Nein Nein Ja Ja Ja Nein
Debeka Ja, ohne GP Nein Nein Ja Ja Nein Nein Ja Nein Ja

Quelle: DFS; "innerhalb gleichem Testurteil alphabetisch sortiert; f. A. = fester Ansprechpartner; GP = Gesundheitspriifung

BAUSTEINTARIFE: Baustein ZAHNERSATZ

Versicherung  Tarifname Modul  versicher-  maximale Erstattung bei limitierte ~ welt-  Erstat- Erstat- Leistung ab Versi- Beitrags- DFSI-Urteil”

ab- barer Perso- Leistung fehlendem  Leistungin- weiter tung tung  cherungsbeginn  &nderungin

schlieB-  nenkreis GoA/ GoZ Heil-u. nerhalb der Versi- Implan- Inlays auchf.angera-  den letzten

barab ... Kostenplan  ersten Jah- che-  tate tene Behandlg./ 24 Monaten

Mitarbei- re (Zahn-  rungs- bereits laufende

tern staffel) schutz Behandlungen
Allianz bKV Zahnersatz Plus/Best 5 GKV  bisHochstsatz Volle Leistg. Nein  Ja  Ja  Ja JalJa Nein
AXA FlexMed ZahnersatzPrem. 10 GKV  bisHochstsatz Volle Leistg.  Nein  Nein  Ja  Ja JalJa Nein
HanseMerkur BKZT/90 5  GKV/PKV iiberHochsts. Volle Leistg.  Nein Ja Ja Ja Ja/lla Nein hervorragend
Niimberger  ZE90b 5 GKV iiber Hochsts. VolleLeistg. Nein  Ja  Ja  Ja JalJa Nein
Continentale Smile & Smile More 10 GKV/PKV bis Hochstsatz Volle Leistg.  Nein Ja Ja  Ja Ja/la Nein m
Gothaer MediGroupAG Z Premium 5 GKV  bis Hochstsatz Volle Leistg.  Nein Ja Ja  Ja Jalla Nein m
R+V Zahn prem. PROFILZIVF) 5 GKV  iberHochsts. Volleleistg. Ja  Ja  Ja  Ja_ Nein/Nein Y sehrout |
SDK ZP10 (beispielhaft) 5 GKV/PKV bisHochstsatz VolleLeistg. Ja  Ja  Ja Ja Jala Y sehrout |
ARAG ZfestBL/ZplusBL 10 GKV/PKV bisHochstsatz Volle Leistg.  Ja  Ja  Nein Nein  JalJa Nein Ll
Debeka  EZ50-F 10 GKV  bisHochstsatz Volleleistg. Nein  Ja  Ja  Ja  Nein/Nein  Reduzierg. | et
Quelle: DFS; "innerhalb gleichem Testurteil alphabetisch sortiert; GKV = gesetzliche K icherung; PKV = private Ki icherung; GoA = Gebii Hirzte; Goz = i Zahnarzte

BAUSTEINTARIFE: Baustein ZAHNBEHANDLUNG

Versicherung Tarifname Modul ab- versicher-  limitierte Lei- ~ weltweiter Kosteniibernahme Erstattung Fiil-  Leistung auch  Beitragsande- DFSI-Urteil”

schlieBbar barer Perso- stunginden  Versiche- professionelle Zahn-  lungen/Parodon- fiir angeratene  rungin den

ab...Mit- nenkreis ersten Jahren  rungs- reinigung tose/Wurzelbe-  Behandlungen/ letzten 24

arbeitern (Zahnstaffel)  schutz handlung bereits laufende Monaten

Behandlungen

Allianz bKV Zahnbehandlung 5 GKV Nein Ja 60€, alle 12 Mon. Ja/JalJa JalJa EL A hervorragenc
AXA FlexMed Zahnbeh. Premium 10 GKV Nein  Nein 100€,alle12Mon.  Ja/Jalla JalJa Nein
Gothaer MediGroupAG ZB 5 GKV Nein Ja_ 100€,alle12Mon.  JalJala JalJa Nein
HanseMerkur BKZB +BKZP 5 GKV/PKV Nein Ja  120€,alle12Mon.  Ja/JalJa Ja/la Nein hervorragend
Niimberger  ZVob (Zahnvorsorge) 5 GKV/PKV  Nein Ja 120€alle2Mon. NeinJalda  Ja/Ja Nein
Continentale  Smile More 10 GKV/PKV  Nein Ja_ 250€alle12Mon.  JalJalla Ja/Ja Yl sehrout |
SDK ZP10 (beispielhaft 5 GKV/PKV  Ja Ja_ 200€alle12Mon.  Jallalla Ja/Ja Y sehrout |
ARAG ZplusBL 10 GKV/PKV  Ja Ja_ 75€alle12Mon. NeinNeinNein  Ja/Ja Nein S
Debeka ZahnPro-F (& EZ50-F) 10 GKV Nein Ja_ 150€,alle12Mon. Ja/Nein/Nein Nein/Nein Reduzierg. [ el i |
RV ZahnVors. PROFIL (ZVVF) 5 GKV/PKV  Nein Ja_ 200€,alle24Mon. Ja/Nein/Nein Nein/Nein  Nein [ elio
Quelle: DFSI; "innerhalb gleichem Testurteil alphabetisch sortiert; GKV = gesetzliche Ki icherung; PKV = private Ki icherung
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F@CUS

FOCUS

FOCUS

BESTE — BESTE - BESTE
HEILPRAKTIKER- A
SEHHILFEN LEISTUNGEN PRAVENTION
Baustein-Tarife Baustein-Tarife Baustein-Tarife
BAUSTEINTARIFE: Baustein SEHHILFEN " DFSI RATINGS " DFSI RATINGS " DFSI RATINGS
Versicherung Tarifname Modul ab- versicher-  Kosteniibernahme fiir Sehhil- ~ Kosten-  Verzicht auf drztliche ~ weltweiter Beitrags- DFSI-Urteil”
schlieBbar barer Perso- fen (Brillenglaser, Brillenge- ibern.an  Verordnung Versicherungs- ~ &nderung in
ab...Mit- nenkreis stelle und Kontaktlinsen) weitere  fiir Sehhilfen schutz den letzten
arbeitern Bedin- 24 Monaten
gungen
gekniipft?
Allianz bKV Sehhilfe 5 GKV/PKV 100 %,150€, alle 24 Mon.  Nein Ja Ja Nein
HanseMerkur BKA 5 GKV/PKV 100 %, 200€, alle 24 Mon.  Nein Ja Ja Nein
Nirnberger ~ Sehb 5 GKV/PKV 100 %, 200€, alle 24 Mon.  Nein Ja Ja Nein
R+V Blick prem. PROFIL (B1VF) 5 GKV 100 %, 300€, alle 24 Mon.  Nein Ja Ja Nein
SDK Ambulant 100 (AP10) 5 GKV 100 %, 500€, alle 24 Mon.  Nein Ja Ja Nein
AXA FlexMed Sehhilfe 10 GKV 100 %, 300€, alle 24 Mon.  Nein Ja Nein Nein
Gothaer MediGroupAG A 10 GKV 100 %, 120€, alle12Mon.  Nein Ja Ja Nein
Debeka EA-F 10 GKV 80 %, 100€, alle 36 Mon. Ja Nein Ja Reduzierung

Quelle: DFSI; "innerhalb gleichem Testurteil alphabetisch sortiert; GKV = gesetzliche Krankenversicherung; PKV = private Krankenversicherung; ?z. B. Anderung der Dioptrienwerte

BAUSTEINTARIFE: Baustein HEILPRAKTIKER

Versicherung Tarifname Modul ab- versicher-  maximale Erstat- ~ gleiche Leistung nach Praxis  weltweiter ~ Leistungauch  Beitrags- DFSI-Urteil”
schlieBbar barer Perso- tungsgrenze fiir ~ Grenze fiir Hufeland und The- Versiche-  fiir angeratene  &nderung in
ab...Mit- nenkreis Heilpraktiker Arzneimittel ~ bzw.nach  rapiefrei rungsschutz Behandlungen/ den letzten
arbeitern GebiiH/GoA  wahlbar bereits laufende 24 Monaten

Behandlungen

AXA FlexMed Heilpraktiker 10 GKV 100%, 500€ Ja Jalla Ja Nein Jalla Nein

HanseMerkur BKA 5 GKV/PKV  80%,500€ Ja Jalla Ja Ja JalJa Nein

Niirnberger ~ AMb 5 GKV/PKV 100%, 400€ Ja Jalla Ja Ja JalJa Nein

SDK AP10 5 GKV 100%, 1000€ Ja Jalla Ja Ja JalJa Nein

Allianz bKV Heilpraktiker 5 GKV/PKV  70%, 400€ Ja Ja/Nein Ja Nein Jalla Nein

Gothaer MediGroupAG A 10 GKV 80%,1000€ Ja Ja/Nein Ja Ja Ja/Ja Nein

Debeka EA-F 10 GKV 80%,500€ Ja Ja/Ja Ja Ja Nein/Nein  Reduzierg.

R+V Heilprakt. PROFIL (HVF) 5 GKV 80%, 800€ Ja Ja/Nein Ja Ja Nein/Nein Nein

Quelle: DFSI; "innerhalb gleichem Testurteil alphabetisch sortiert; GKV = gesetzliche Krankenversicherung; PKV = private icherung; GebiiH = Gebiihr hnis fiir Heil iker; GoA = Gebiihr Arzte

BAUSTEINTARIFE: Baustein PRAVENTION

Versicherung ~ Tarifname Modul ab- versicher-  maximale Kosteniiber-  Sport-  Kosten- Kosteniiber-  weltwei- Leistung fiir Beitrags- DFSI-Urteil”
schlieBbar barer Perso- Erstattungs-  nahme lervor- iibernahme  nahmetele- terVer- angera- dnderung
ab...Mit-  nenkreis grenze Schutzimp-  sorge  Gesundheits- fon. Coaching siche-  tene/be-  inden letz-
arbeitern Vorsorge- fungen kurse beipsychi-  rungs- reits laufen- ten 24 Mo-
untersu- scherBelas- schutz  de Behand- naten
chungen tung/Stress lungen
Allianz bKV Vors. / bKV Vors.Extra 5 GKV/PKV unbegrenzt max.250€ Ja max.250€ unbegr. Ja Ja/Ja  Reduzierg.
AXA FlexMed Vorsorge Premium 10 GKV/PKV max.1000€ unbegrenzt Ja Nein Nein Nein  Ja/la Nein

HanseMerkur BKA 5 GKV/PKV unbegrenzt max.100€ Ja max.100€ unbegr. Ja Ja/Ja Nein
Nirnberger VSh 5 GKV/PKV unbegrenzt unbegrenzt Nein  unbegr.  begrenzt  Ja Jalla Nein
Gothaer MediGroupAG V Premium 5 GKV/PKV max.500€ max.500€ Ja max.100€ Nein Ja Jalla Nein
5
5

R+V Check prem. PROFIL (C1VF) GKV/PKV max.600€ max.600€ Nein Nein Nein Ja Jalla Nein
SDK AP10 GKV max. 500€ max.500€ Ja max.500€ Nein Ja JalJa Nein
ARAG v100BL 10  GKV/PKV max.1000€ max.200€ Ja Nein Nein Ja JalJa Nein
Barmenia  CareWell (BKVVS) 5 GKV/PKV unbegrenzt Nein Nein Nein Nein Ja Jalla Nein
Debeka PlusCard prevent 10 GKV max. 940€ Nein Nein Nein Nein Nein Nein/Nein  Nein
Quelle: DFSI; "innerhalb gleichem Testurteil lisch sortiert; GKV = gesetzliche icherung; PKV = private Krankenversicherung
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moneyservice

BESTES — BESTER — BESTE
KRANKEN- AUSLANDS- STATIONARE
TAGEGELD SCHUTZ LEISTUNGEN
Baustein-Tarife Baustein-Tarife Baustein-Tarife
o | | |
BAUSTEINTARIFE: Baustein KRANKENTAGEGELD Ll LT Ll
Versicherung  Tarifname Modul ab- versicher-  Hohe des KTG  Meldepflicht An- Leistung bei  weltweiter ~ Leistung Beitrags- DFSI-Urteil”
schlieBbar barer Perso- frei wahlbar  Arbeitsunfahigkeit spruch stufenweiser Versiche- fir be-  &@nderung
ab ... Mit- nenkreis auf Wiederein-  rungsschutz  reits lau- in den
arbeitern Kran-  gliederungim fende letzten 24
kenta- unmittelb. Versi-  Monaten
gegeld Anschluss an che-
bei Arbeitsunfa- rungs-
Rehas higkeit falle
Allianz bKV Krankentagegeld 10  GKV/PKY  Ja  nachAbl.derEGFZ Ja Ja Ja Ja Nein
ARAG KT428BL 10  GKV/PKY  Ja nachAbl.derEGFZ Ja Ja Neim  Ja  Nein
HanseMerkur BKT 5 GKV/PKY  Ja  nachAbl.derEGFZ Ja Ja Ja Nein  Nein
AXA FlexMed Tagegeld 10 GKV/PKV  Ja  nachAbl.derEGFZ Nein  Ja ] sehrgut |
Barmenia  GetWell Daily (BCkt) 20 GKV/PKV  Ja  nachAbl.derEGFZ Ja Ja Ja ] sehrgut |
Gothaer  MediGroup TG 10 GKV/PKV  Ja  vorAbl.derEGFZ Ja Ja Ja Nein  Nein [ lie
SDK TG6F 5 GKV Ja nach Abl. der EGFZ  Ja Nein Ja Nein Nein
R+V Krankentageg. PROFIL (TAG6VF) 5 GKV Ja vor Abl. der EGFZ  Nein Nein Nein Nein  ErhGhung [ el T

Quelle: DFSI; "innerhalb gleichem Testurteil alphabetisch sortiert; GKV = gesetzliche K icherung; PKV = private Ki icherung; KTG =K EGFZ=E

BAUSTEINTARIFE: Baustein AUSLANDSSCHUTZ

Versicherung  Tarifname Modul ab- versicher- ~ maximale  24-Stunden- freie  Kostenerstattung Ubernahme Riick- Versicherungs- Beitrags- DFSI-Urteil”
schlieBbar barer Perso- Reisedauer Notruf- Arzt-  ambulante, stati- transport/Uber-  schutz sowohl &nderung
ab ... Mit- nenkreis service wahl  onére und zahn- fiihrung im Todes- auf Privat-als  in den letz-
arbeitern drztliche Behand- fall/Bestattung im auch auf ten 24 Mo-
lungzu100%  Ausland Dienstreisen  naten
Allianz bKV Reise 5  GKV/PKV 56Tage Ja  Ja Ja Ja Ja Nein
AXA FlexMed Auslandsreise 10  GKV/PKV 56Tage  Ja Ja Ja Ja Ja Nein
Barmenia  TravelWell (BCrvs) 5 GKV/PKV 56Tage  Ja Ja Ja Ja Nein Nein
Debeka  ARF 10 GKV  70Tage  Ja Ja Ja Ja Ja Nein
Gothaer  MediR 5 GKV/PKV 56Tage  Ja Ja Ja Ja Ja Nein
HanseMerkur BKA 5 GKV/PKV 42Tage Ja  Ja Ja Ja Ja Nein
R+V Auslandsreise PROFIL (ARVF) 5 GKV/PKV 45 Tage Ja Ja Ja Ja Ja Nein
SDK AP10 5 GKV 56 Tage Ja Ja Ja Ja Ja Nein
Quelle: DFSI; "innerhalb gleichem Testurteil alphabetisch sortiert; GKV = gesetzliche K icherung; PKV = private Krank icherung
BAUSTEINTARIFE: Baustein STATIONARE LEISTUNGEN IN DER KLINIK
Versicherung  Tarifname Modul ab- versicher-  Biszuwelcher ~ Ein-und ~ Uber- freie  Leistungenbei weltwei- Leistungab Beitragsan- DFSI-Urteil”
schlieBbar barer Perso- Hohe GoA/ GoZ  Zweibett- nahme Klinik- Rooming-in ter Ver- Versiche-  derungin
ab...Mit- nenkreis wird geleistet?  zimmer  ambu- wahl siche-  rungsbeginn den letzten
arbeitern versichert lante rungs-  auch fiiran- 24 Mona-
oP schutz  geratene Be- ten
handlungen
Allianz bKV Krankenhaus 10 GKV iiberHochsts. nur2-BZ Ja  Ja Nein Ja_ Jalla  Nein
Barmenia  GetWell Comfort / Premium 20  GKV/PKV iiberHéchsts.  Ja Ja Ja bisvoll.16Lj. Ja JalJa Nein
HanseMerkur BWL 10 GKVPKV bisHochsts. Ja  Ja  Ja bisvoll¥l. Ja  Jada  Nein
Nirmberger  SWib 5 GKV/PKV iberHochsts. Ja  Ja  Ja Nein Ja Jalla  Nein
SDK Kiinik 1-Bett (SP10) 5 GKV/PKV iberHéchsts. Ja  Ja  Ja bisvol.15l. Ja  Jada  Nein
ARAG SN262BL, SD262BL, SU262BL 10 GKV/PKV {iber Hochsts. nur2-BZ Ja Ja  bisvoll.15Lj. Ja Ja/la Nein
AXA FlexMed Stationar Komfort 10 GKV  (iber Hochsts. Ja Ja Ja bisvoll.5Lj. Nein JalJa Nein
Continentale Save More, Save & Save U 10 GKV/PKV  {iber Hochsts. Ja Ja Ja bisvoll.16Lj. Ja Jalla Nein
Gothaer MediGroupAG S1 10 GKV/PKV iber Hochsts.  Ja Ja Ja bisvol.10Lj. Ja Ja/Ja Nein
R+V Klinik premium PROFIL (K1VF) 5 GKV  iiberHbchsts.  Ja Ja Ja  bisvol.10Lj. Ja Nein/Nein  Nein
Debeka PlusCard-Tarife 10 GKV bis Hochsts. Ja Nein Nein Nein Nein  Nein/Nein Reduzierg. [{s/=i =T
Quelle: DFSI; "innerhalb gleichem Testurteil isch sortiert; GKV = gesetzliche icherung; PKV = private icherung; GoA = Arzte; GozZ = Zahnérzte; 2-BZ = Zweibettzimmer; Lj. = Lebensjahr
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