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Manus manum lavat — eine Hand von THOMAS SCHICKLING

wascht die andere. Die betriebliche

* Krankenversicherung mit privaten
- -




as Glickkommt zudenen, dielachen“, sagt ein

japanisches Sprichwort. Doch zu lachen hat

die deutsche Wirtschaft gerade nichts. Und so

bleibt das Gliick aus. ,Die Stimmung ist mies,

das hat sich zu einem Dauerzustand entwi-

ckelt”, sagt Alexander Kriiger, Chefvolkswirt
des Bankhauses Hauk Aufhdauser Lampe.

Was nackte Zahlen eindringlich untermauern. So sank
etwa der aktuelle Ifo-Geschaftsklimaindex im Septemberum
0,1 Punkte auf 85,7 Zahler — und damit das finfte Mal in
Folge. ,Die deutsche Wirtschaft tritt aufder Stelle*, kommen-
tiert ifo-Prasident Clemens Fuest das maue Ergebnis.

Frostiges Geschéftsklima. Wahrend der Ifo-Umfragewert
im verarbeitenden Gewerbe und dem Handel kletterte, gab
esim Dienstleistungssektor den sechsten Riickgangin Folge.
Im Bauhauptgewerbe fiel der Geschaftsklimaindikator sogar
aufden niedrigsten Stand seit Januar 2009.

,2Wachstumshoffnungen bleiben damit fiir die niachsten
Monatebegraben®, erklart Privatbanker Kriiger. Die Wirtschaft
befindesich in einem Stagnationsumfeld mit klarem Hang zur
Rezession. , Problematisch ist, dass Treiber fiir eine nachhalti-
ge Stimmungsumkehr zurzeit nicht erkennbarsind“, moniert
Fachmann Kriiger. Als wére dies nicht schlimm genug.

Grofde Sorgen bereitet den schlecht gelaunten Wirtschafts-
kapitdnen hierzulande zudem weiterhin der akute Fachkraf-
temangel. Besonders prekar ist die Lage nach wie vor im Be-
reich ,Gesundheit, Soziales, Lehre und Erziehung*, in dem
etwa sechs von zehn offenen Stellen rechnerisch nicht be-
setzt werden konnen. Aber auch in den Segmenten ,Bau, Ar-
chitektur, Vermessung und Gebaudetechnik“ sowie ,Roh-
stoffgewinnung, Produktion und Fertigung“ fehlten fiir mehr
als 50 Prozent der ausgeschriebenen Stellen qualifizierte Ar-
beitsuchende. Diese Bilanz zieht eine Studie des Kompetenz-
zentrums Fachkraftesicherung (Kofa) des arbeitgebernahen
Instituts der deutschen Wirtschaft. Deutliche Zuwéchse bei
der Zahl offener Stellen in Deutschland gab es laut Kofa-Ana-
lyse auch in Berufszweigen, die fiir das Erreichen der Klima-
ziele wichtig sind, beispielsweise der in regenerativen Ener-
gietechnik und der Leitungsinstallation nebst -wartung.

Neben flexiblen Arbeitszeiten, Homeoffice-Losungen, at-
traktiven Gehéltern sowie deutlich mehr Weiterbildungs-
und Entwicklungsmoglichkeiten innerhalb der Unterneh-
men reagiert die deutsche Wirtschaft auf den tobenden ,War
for talents“ am Jobmarkt dieser Tage mit einem ausgedehn-
ten Angebot an betrieblichen Krankenzusatzversicherun-
gen, kurz bKV. Rund 14 Prozent der kleinen und
mittleren Unternehmen (KMU) in Deutschland

Wettbewerbsdrucks keine hohe Personalfluktuation oder
lange Ausfallzeiten ihrer Mitarbeitenden mehr leisten“, un-
terstreicht Fachfrau Eichelberg.

Zuden essenziellen Leistungen einer bKV zdhlen aus Sicht
der Nutzer Zahnbehandlungen, Vorsorgeuntersuchungen,
Zahnersatz, schnellere Facharzt-Terminvereinbarung und
Sehhilfen wie Brille oder Kontaktlinsen. Zu diesem Ergebnis
kommt die G/D/P Markt- und Sozialforschung aus Hamburg
in einer Studie. Doch wie funktioniert iiberhaupt eine bKV?

Im Rahmen der bKV schliefdt der Arbeitgeber mit einem pri-
vaten Krankenversicherer seiner Gunst iber einen Gruppen-
vertrag fur die Belegschaft Zusatzpolicen ab — und macht so
die Mitarbeiter quasiim Kollektiv zu Privatpatienten. Die bKV-
Offerten der Versicherer sind modular aufgebaut. Der Betrieb
kann die Bausteine nach Gusto wahlen oder kombinieren.

Gesetzlich Krankenversicherte kommen damit in den Ge-
nuss umfangreicherer medizinischer Leistungen, als diese
AOK & Co. ihren Mitgliedern ansonsten gewdahren konnten.

Auch fiir PKVler ein Plus. Selbst fiir Privatpatienten eroff-
nen sich —je nach Ausgestaltung des PKV-Tarifvertrags —zu-
satzliche medizinische Versorgungsvorteile. Meist ist auch
das Preis-Leistungs-Verhaltnis bei Gruppenvertragen iiber-
aus gut. ,Zudem gibt es keine oder nur vereinfachte Gesund-
heitspriifungen und auch Vorerkrankungen sind vielfach
mitversichert*, erklart Sebastian Ewy, Versicherungsexper-
te beim Deutschen Finanz-Service Institut (DFSI) in Koln.

Am Markt existieren zwei Varianten betrieblicher Kran-
kenzusatz-Policen: klassische Bausteinmodelle und Budget-
tarife. Letztere sind fiir die Branche der Renner. , Budgettarife
nehmen gegenwartig eine entscheidende Position auf dem
Markt ein und werden auch in naher Zukunftihre Bedeutung
beibehalten”, sagt Alexander Kraus, Senior Analyst bei Asse-
kurata. Dies lasse sich leicht nachvollziehen, da die Produk-
te durch einfache Handhabung und vielfaltige und flexibel
nutzbare Leistungen sofort splirbare Vorteile boten.

,Bei den Budgettarifen wahlt das Unternehmen fiir seine
Belegschaft quasi ein Gesundheitspaket in Verbindung mit
einer bestimmten Budgethohe aus, die dem Mitarbeiter pro
Jahr zur Verfiigung steht”, erklart Ewy. Je nach Wunsch
konnte dann die Belegschaft medizinische Leistungen aus
verschiedenen Bereichen in Anspruch nehmen. DieAllianz
etwa offeriert Budgetmodelle aus den Segmenten Seh- »

Gesamtwertung betriebliche Krankenver-

sicherung: Allianz und HanseMerkur top

etwa offerieren derzeit ihrer Belegschaft eine bKV Unternehmen Bewertung Bewertung  Gesamtbewertung’
. . . Bausteintarife Budgettarife

—das ist ein Prozentpunkt mehr als im Jahr 2022.

Diese Bilanz 21eht.dle aktuelle,, KMU_StUdE 2023 BESTE Allianz hervorragend  hervorragend iAol (10
der Gothaer Versicherungen. ,Die Entwicklung BETRIEBLICHE HanseMerkur _hervorradend  hervorragend [ PETATESmES
zeigt, dass Gesundheit auch im beruflichen Kon- KRANKEN- g 9 9
text zu einem zentralen Thema wird, sagt Sylvia = VERSICHERUNG | AXA sehr gut ESUf L sehr gut
Eichelberg, Vorstandsvorsitzende der Gothaer ™ DESI RATINGS Barmenia sehr gut sehr gut
Krankenversicherung. Neben der Starkung der Ar- Continentale sehr gut sehr gut
beitgebermarke gehe es dabei auch um personalwirtschaft- Gothaer sehr gut sehr gut

liche Ziele. ,Gerade mittelstandische Unternehmen konnen ARAG gut qut

sich vor dem Hintergrund eines groflen Verdnderungs- und
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METHODIK

Massig Merkmale

Im Hinblick auf die Giite von Baustein-
tarifen eruierten die DFSI-Experten im
Test zahlreiche flr eine Police relevante
Tarifdetails bei den Assekuranzen. Den
Fragebogen komplett ausgefiillt und zu-

rickgesandt haben schlieRlich zwolf Ge-
sellschaften. Bei der Bewertung von rund
300 Leistungsmerkmalen prifte das
DFSI nicht nur den Inhalt der Vertrags-
klauseln, sondern achtete auch darauf,
dass diese fair und kundenfreundlich
sind. Die Gesamtwertung setzt sich zu 30
Prozent aus dem Bereich Kompetenz &
Service und zu 70 Prozent aus den rest-
lichen acht Tarifbausteinen zusammen.

Bei der Bewertung der Leistungsmerk-
male kam es schlieRlich auf die verge-
bene Punktzahl im Verhaltnis zur best-
maoglichen Punktzahl an. Die Bestnote
~Hervorragend® erhielt ein Tarif, welcher
sich mit seiner Punktzahl im Bereich der
obersten zehn Prozent zwischen null
und dem hochsten von einem Anbieter
erzielten Wert bewegte. Die Note ,Sehr
Gut® ging an die darunterliegenden zehn

hilfen, Lasik-OP, Heil- und Hilfsmittel, Arznei- und Verband-
mittel, Ubernahme gesetzlicher Zuzahlungen, Naturheilver-
fahren, professionelle Zahnreinigung, Zahn-Bleaching und
Zahnersatz plus Facharzt-Terminservice, Videosprechstunde
und Support bei der Gesundheitspravention (s. Tabelle unten)
in Kombination mit insgesamt fiinf Budgethohen (300, 600,
900, 1200 und 1500 Eurojahrlich).

Auchdie Bausteintarife warten mit der Kosteniibernahme
unterschiedlicher medizinischer Leistungsbereiche fir Ver-
sicherte auf. Der grofle Unterschied zum Budgettarifist: ,Es
gibtkeinen pekuniiren Summendeckel“, sagt Ewy. Vielmehr
werden bestimmte arztliche Leistungen generell versichert.
Vorteil: , Die Nutzung der Zahnersatzleistung beeintrachtigt
so etwa nicht den Anspruch bei der Brillenleistung und um-

gekehrt“, erklart Fachmann Ewy. Zudem

; seien laufende medizinische Behandlun-
@ gen immer mitversichert.

Welche Budget- und Bausteintarife gera-

Facus

Glite der jeweiligen Policen-Varianten zu beurteilen, haben
die Branchenkenner bei Bausteintarifen insgesamt 300, hin-
gegen bei Budgettarifen rund 150 Leistungsmerkmale auf
Herz und Nieren iiberpriift (s. Methode oben).

Befund: ,Als Gesamtsieger sowohl bei den Baustein- als auch
bei Budgettarifen exponierten sich im Test Allianz und Han-
seMerkur*, bilanziert Ewy (s. Tabellen S. 57 und unten).

Keine Wartezeiten. Zu den grofien Vorteilen einer betrieb-
lichen Krankenversicherung fiir Arbeitnehmer gehort der
Wegfall von Wartezeiten. Das Beste aber: ,Der Arbeitgeber
zahlt fir seine Angestellten die Pramien fiir die bKV komplett
aus eigener Tasche*, betont Ewy. Damit sei die bKV unterm
Strich eine Win-win-Situation. Ewy: ,Wahrend Firmen ihre
Talente langfristig binden, profitiert die Belegschaft von ei-
nem dicken Plus an medizinischen Leistungen.*

Nicht zu vergessen: Arbeitgeber konnen der Belegschaft
eine bKV im Rahmen der monatlichen 50-Euro-Freigrenze
fir Sachbeziige komplett steuer- und sozialabgabenfrei

BESTE deinnerhalbder bKV empfehlenswertsind,  finanzieren, sofern die Zuwendung als Versicherungsschutz
BETRIEBLICHE hat das DFSI h beitet. Um di dnicht als Geldleist ahrt wird u >
KRANKEN- at das erausgearbeitet. Um die und nicht als Geldleistung gewahrt wird.
VERSICHERUNG
Budget-Tarife
" DFSI RATINGS BUDGETTARIFE: hervorragende Leistungen fiir Versicherte bei den Gesellschaften Allianz
Versicherung Tarifname Tarifab-  abschlieRbare Budgetstufen Beitrags-  Mitversiche- weltweite Leistungen  volles Bud- Sehhilfen
schlieR- in Euro befreiung  rung Leistungen fiirangera-  get bei un-
barab... u.a. bei Familienan- tene/laufende terjéhr.
Mitarbei- Eltern-od.  gehdrige Behand- Leistungs-
tern Pflegezeit lungen beginn
Allianz bKV MeinGesundheitsBudget 5  300/600/900/1200/1500 Ja Ja,ohneGP 6 Mon. Ja Ja 180 €, alle 12 Mon.
HanseMerkur ~ BKBT 5 300/600/900/1200/1700  Ja  Ja,ohneGP 6 Mon. Ja Ja 250 €, alle 12 Mon.
AXA FlexMed easy (FlexMed easy Plus) 5 300/600/900/1200/1500  Ja  Ja,ohneGP  Nein Ja Ja 180 €, alle 12 Mon.
Barmenia WellYou 300, 600, 900 5 300/600/900 Ja  JaohneGP? 1Mon. Ja Ja 300 €, alle 12 Mon.
Continentale ConCEPT Choose Max 10 400/800/1200/1600 Ja  JaoneGP? 3 Mon. Ja Ja 400 €, alle 12 Mon.
Gothaer MediGroupAG FlexSelect Premium 5 300/500/750/1000/1250 Ja  Ja,ohneGP 6 Mon. Ja Ja 300 €, alle 12 Mon.
i BudgetSelect300/600/900/1200 und Budget Unbegr.
NURNBERGER Select inkl. Zahnersatz 300/600/900/1200 5 300/600/900/1200 Ja  Ja,ohne GP Mon. Ja Ja 150 €, alle 12 Mon.
R+V R+V-Gesundheitshudget PROFIL 5 300/600/900/1200/1500  Ja  Ja,ohneGP 6 Mon. Ja Ja 300 €, alle 12 Mon.
SDK ZahnBudget / AmbulantBudget 5 500/1000/1500 Ja Ja,ohneGP 6 Mon. Ja Nein 200 €, alle 24 Mon.
GesundAKTIV+, Budget-Varianten 300/600/900/1200/
SIGNAL IDUNA GesundAGIL+ u. GesundVITAL+ 3 1500 Ja Ja,ohneGP 12 Mon. Ja Ja 300 €, alle 12 Mon.
ARAG ARAG BudgetFlex Premium 10 300/600/900/1200/1500  Ja  Ja,ohneGP 3 Mon. Ja Ja 300 €, alle 12 Mon.
LKH LKH-TeamUpgrade Smile 5 300/600/900/1200/1500  Ja  Ja,ohneGP  Nein Ja Ja 200 €, alle 12 Mon.
VRK beFIT 5 300/600/900 Nein  Ja,vereinf. GP 2 Mon. Ja Nein 150 €, alle 12 Mon.
Wiirttembergische StartBudget300, Budget300/600/900/1200 3 300/600/900/1200 Ja Ja,ohneGP 6 Mon. Ja Nein 120 €, alle 12 Mon.

Quelle: DFSI; Stand: Oktober 2023; Budgethdhe gilt jeweils getrennt fiir Zahn- und Ambulante Leistungen; Erstattung steigt bei hoherer

ohne eigenen Versicherungsschutz; GP =

Jinnerhalb des gleichen Testurteils alphabetisch sortiert

FOCUS MONEY 44/2023



Prozent auf der Punkteskala. Die Ubrigen
Bewertungen (,Gut®, ,Befriedigend®,
LAusreichend*, ,Mangelhaft®) erfolgten
jeweils in 20-Prozent-Schritten.
Grundlage der Beurteilung von Bud-
gettarifen hingegen bildeten rund 150
Leistungsmerkmale. Die Gesamtbewer-
tung setzte sich zu je 40 Prozent aus den
allgemeinen Merkmalen und den versi-
cherten Leistungen sowie zu 20 Prozent

aus den jeweiligen Serviceleistungen
des Anbieters zusammen. Die Bestnote
,Hervorragend* schlieRlich erhielt im Test
jener Versicherer, welcher sich mit seiner
Punktzahl im Bereich der obersten zehn
Prozent zwischen null und dem hochsten
von einem Anbieter erzielten Wert be-
wegte. Die Note ,Sehr Gut“ hingegen
ging an die darunterliegenden zehn Pro-
zent auf der Punkteskala. Ubrige Bewer-

tungen (,Gut®, ,Befriedigend®, ,Ausrei-
chend, ,Mangelhaft“) erfolgten jeweils
in 20-Prozent-Schritten.

Um schlieRlich die derzeit BESTEN
betrieblichen Krankenversicherer am
Markt zu kliren, wurden die Resultate aus
den beiden Teilbereichen Budgettarife
und Bausteintarife zu jeweils 50 Pro-
zent in einer Endnote zusammengefasst
(s. Tabelle S. 57).

BAUSTEINTARIFE: Erste Wahl bei den Gesellschaften sind Allianz und HanseMerkur

Versicherung Kompetenz&  Zahnersatz = Zahnbehand- Sehhilfen Heilpraktiker ~ Pravention Kranken- Auslands- Stationare = Gesamturteil?
Service (Gewichtung lung (Gewichtung  (Gewichtung  (Gewichtung) tagegeld schutz Leistungen
(Gewichtung 8,75%") (Gewichtung 8,75%") 8,75%") 8,75%" (Gewichtung = (Gewichtung  (Gewichtung
30%") 8,75%") 8,75%") 8,75%") 8,75%")
Allianz hervorragend hervorragend hervorragend  sehr gut sehrgut  hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend
HanseMerkur hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend hervorragend  sehr gut
AXA sehrgut  hervorragend hervorragend  sehrgut  hervorragend hervorragend ~ sehrgut  hervorragend hervorragend BESTE
- BETRIEBLICHE
Barmenia sehr gut sehrgut  hervorragend hervorragend hervorragend gut hervorragend hervorragend hervorragend KRANKEN-
Continentale gut hervorragend hervorragend sehr gut m VERSICHERUNG
Gothaer gut sehr gut sehr gut sehr gut sehr gut sehr gut sehrgut hervorragend  sehr gut m ;;‘;;‘"RK‘TT’:‘ZS
NURNBERGER gut sehr gut sehrgut  hervorragend hervorragend hervorragend hervorragendm
R+V gut hervorragend hervorragend hervorragendm
SDK gut sehrgut  sehrgut  sehrgut hervorragend  sehrgut qut sehrgut  sehrgut Faigelio 2095 et o Gasomt.
SIGNAL IDUNA qut sehrgut  hervorragend hervorragend hervorragend  gut sehrgut  sehrgut  sehrgut |yl felll | Lo merabes ger
.y sortiert; - kein Angebot
ARAG befriedigend gut gut - gut hervorragend sehr gut m
VRK ausreichend gut befriedigend  sehr gut gut gut sehr gut gut m
Wiirttembergische befriedigend befriedigend hervorragend gut hervorragend gut m
Debeka befriedigend gut befriedigend gut gut befriedigend hervorragend befriedigend =il [le[251¢)
und HanseMerkur
| Kosteniibernahme Einschran- Leistun-  Vermittiung Online- spezielle Pro-  Services  Online-Unter- Gesamturteil’
- ’ ’ . kungen Im- genbei  Facharzt Video- gramme fiirty- auchvon  stiitzung zur
Lasik-  Heil-u. Arznei-u. gesetz- Natur- Imp- prof. Zahnreinigung ~ Blea- Zahn- " : ] « R .
O s Vb o paver- frgen
mittel  mittel zahlung fahren Vorsorge ne versichert?  Aufenthalt krankheiten nutzbar
Ja Ja Ja Ja Ja Nein 80€ allei2Mon. Ja Ja  Nein/Ja Nein  pers. Vermittl.  Ja Ja Ja Ja
Ja Ja Ja Ja Ja Ja 200€alle12Mon. Ja Ja  Nein/Ja Ja  pers.Vermittl.  Ja Ja Ja Ja
Ja Ja  teilw.  Ja Ja Nein 80€alle’2Mon. Ja Ja  Nein/Ja Nein  pers. Vermittl.  Ja Nein Nein Ja
Ja Ja Ja Ja Ja Ja 300€,alle12Mon. Nein Ja  Nein/Ja Ja  pers.Vermittl. Ja Nein Ja Nein
Ja Ja Ja Ja Ja Ja 400€,alle1i2Mon. Ja Ja  Nein/Ja Ja  pers.Vermittl. Ja Ja Nein Ja
Ja Ja Ja Ja Ja Ja 300€, alle12Mon. Nein Ja Nein/Ja Ja  pers.Vermittl. Ja Ja Nein Ja
Ja Ja Ja Ja Ja Ja 300€,allei2Mon. Ja Ja  Nein/Ja Nein  pers. Vermittl.  Ja Ja Ja Ja
Ja Ja Ja Ja Ja Ja 300€,alle12Mon. Nein Ja  Nein/Ja Nein  pers. Vermittl.  Ja Nein Nein Ja
Ja Ja Ja Ja Ja Ja 500€,alle12Mon. Nein Ja  Nein/Ja Nein  pers. Vermittl. Ja Ja Nein Ja
Ja  teilw.  Ja Ja Ja Ja 300€alle12Mon. Ja Ja Ja/Ja Nein  pers. Vermittl.  Ja Nein Nein Nein
Ja Ja Ja Ja Ja  Nein 300€, alle12Mon. Nein Ja  Nein/Ja Nein  pers. Vermittl.  Ja Nein Nein Nein
Ja Ja Ja Ja Ja Nein 300€,alle12Mon. Ja Ja  Nein/Ja Ja  pers.Vermittl. Ja Nein Nein Nein
Ja Ja  teiw.  Ja Ja Ja 80€ alle12Mon. Nein Nein Nein/Nein Ja Online-Buchg. Ja Nein Nein Nein
Ja Ja Ja Ja Ja Ja 80€alle12Mon. Nein Ja  Nein/Ja Nein  pers. Vermittl. Ja Nein Nein Nein
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moneyservice | BESTES
KOMPETENZ AUSLANDS- KRANKEN-
UND SERVICE SCHUTZ TAGEGELD
Baustein-Tarife Baustein-Tarife Baustein-Tarife
BAUSTEINTARIFE: Baustein KOMPETENZ UND SERVICE ™ PFe!fAINGS e e
Versicherung Familien- freie Kom-  Beitrags- Firmen-  Online- Video- Unterstiitzung d.  Unterstiitzung ~ Kann Arbeitn.  Moglichkeit, Erstat- ~ DFSI-Urteil”
angehdrige binierbar-  freistellung hotline Arztsuche sprech- Arbeitg. mit Infos  bei Einholung  Leistungen per tungsformulare
mitversichert keit der wahrend fiir Arbeit- stunde zur Gesundheits- einer &rztlichen App einrei- bzw. Rechnungen
Module Elternzeit geber 2417 pravention Zweitmeinung  chen? online auszufiillen
Allianz Ja, vereinf. GP Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
HanseMerkur  Ja, ohne GP Ja Ja Ja(f.A) Ja Nein Ja Ja Ja Ja
AXA Ja,oneGP Ja Ja_ JaffA)  Ja Ja Ja Ja Ja P ot |
Barmenia Ja,vereinf. P Ja Ja JaflA)  Ja Ja Ja Ja Ja Ja [sehrgut |
Continentale Ja, ohne GP Ja Ja Ja(f.A) Ja Nein Ja Ja Ja Ja m
Gothaer Ja, ohne GP Ja Ja Ja Ja Nein Ja Ja Ja Ja m
NURNBERGER  Ja,ohneGP  Ja Ja JaffiA)  Ja Ja Ja Ja Ja 1
RV Ja,oneGP Ja Ja_ JafflA)  Ja Nein Ja Ja Ja "
SDK Ja,oneGP Ja Ja JafiA)  Ja Ja Ja Ja Ja Nein  FLEs
SIGNALIDUNA  Ja,ohneGP  Ja Ja_ JaffA)  Ja Ja Nein Ja Ja T
ARAG Ja,oneGP Ja Ja_ JaffA)  Nein Nein Ja Ja Ja Nein
Debeka Ja, ohne GP Ja Ja Ja Ja Nein Nein Ja Nein Ja
Wiirttembergische Ja, ohne GP Ja Nein Nein Nein Ja Nein Ja Ja Ja
VRK JamitGP  Nen  Nen  Nein  Nein  Nein Nein Ja Ja Nein
Quelle: DFSI; Yinnerhalb des gleichen Testurteils alphabetisch sortiert; f. A. = fester Ansprechpartner; GP = Gesundheitspriifung
BAUSTEINTARIFE: Baustein AUSLANDSSCHUTZ
Versicherung Tarifname Modul ab- versicher- ~ maximale ~ 24-Stunden- freie  Kostenerstattung Ubernahme Riick- Versicherungs- Beitrags- DFSI-Urteil’
schlieBbar barer Perso- Reisedauer Notruf- Arzt-  ambulante, statio- transport/Uber-  schutz sowohl &nderung in
ab ... Mit- nenkreis service wahl  ndreund zahn-  fiihrung im Todes- auf Privat-als  den letzten
arbeitern arztliche Behand- fall/Bestattung im auch auf 24 Monaten
lung zu 100 % Ausland Dienstreisen
Alianz bKV Reise 5 GKV/PKV 56Tage  Ja  Ja Ja Ja Ja Nein
AXA FlexMed Auslandsreise 10 GKV/PKV 56Tage  Ja  Ja Ja Ja Ja Nein
Barmenia TravelWell (BCrvs) 5  GKV/PKV 56Tage  Ja  Ja Ja Ja Nein Nein
Debeka ARF 10 GKV  70Tage Ja  Ja Ja Ja Ja Nein
Gothaer MediR 5 GKV/PKV 56Tage  Ja  Ja Ja Ja Ja Nein
HanseMerkur  BKA 5  GKV/PKV 42Tage Ja  Ja Ja Ja Ja Nein
RV RV-AuslandPROFIL 5 GKV/PKV 56Tage  Ja  Ja Ja Ja Ja Nein
Wiirttembergische VSF 3 GKV/PKV 42Tage  Ja  Ja Ja Ja Ja Nein
SDK AP1O 5 GKV  56Tage  Ja  Ja Ja Ja Ja Nein [Eiiia
SIGNALIDUNA  business DR 1 GKV/PKV 92Tage Ja  Ja Ja Ja Nein Nein e
VRK Ambulant Comfort 10 GKV  42Tage  Ja  Ja Ja Ja Ja Nein [ifa
Quelle: DFSI; "innerhalb des gleichen Testurteils alphabetisch sortiert; GKV = gesetzliche K icherung; PKV = private Ki icherung
BAUSTEINTARIFE: Baustein KRANKENTAGEGELD
Versicherung Tarifname Modul ab- versicher-  Héhedes  Meldepflicht Anspruch Leistg. b. stufen-  weltweiter  Leistung  Beitrags- DFSI-Urteil”
schlieRbar barer Perso- KTG frei Arbeitsunfahigkeit auf Kran-  weiser Wiederein-  Versiche- fiir bereits &nderung
ab...Mit- nenkreis wahlbar kentage- gliederg. im unmit- rungsschutz laufende inden
arbeitern geld bei telb. Anschluss an Versiche-  letzten 24
Rehas  Arbeitsunfahigk. rungsfalle  Monaten
Allianz bKV Krankentagegeld 10 GKV/PKV  Ja  nachAbl.derEGFZ  Ja Ja Ja Ja Nein
ARAG KT42BL 10 GKV/PKY  Ja  nachAbl.derEGFZ Ja Ja Nein Ja_ Nein
Barmenia GetWellDaily BCk) 20  GKV/PKV  Ja  nachAbl.derEGFZ Ja Ja Ja Ja_ Erhéhung
HanseMerkur  BKT 5  GKV/PKV  Ja  nachAbl.derEGFZ Ja Ja Ja Nein  Nein
AXA FlexMed Tagegeld 10 GKV/PKV  Ja  nachAbl.derEGFZ Nein Ja Nein Ja_ Erhohung ELlaei
Gothaer MediGroup TG 10 GKV/PKV  Ja  vorAbl.derEGFZ  Ja Ja Ja Nein  Nein [Fojteon
SIGNALIDUNA KT+ 3 GKV/PKV  Ja  vorAbl.derEGFZ  Ja Ja Ja Ja_ Nen ELIZTENN
SDK TG6F 5 GKV Ja_ nachAbl.derEGFZ  Ja Nein Ja Nein  Nein [lan i
Wiirttembergische KTNF43 5  GKV/PKV Nein  vorAbl.derEGFZ  Ja Ja Nein  Nein  Nein [lid

Quelle: DFSI; "innerhalb des gleichen Testurteils alphabetisch sortiert; GKV = gesetzliche Ki icherung; PKV = private Ki icherung; KTG = Ki - EGFZ = i
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|

- _| BESTE |
HEILPRAKTIKER- ZAHN- STATIONARE
LEISTUNGEN BEHANDLUNG LEISTUNGEN
Baustein-Tarife Baustein-Tarife Baustein-Tarife
BAUSTEINTARIFE: Baustein HEILPRAKTIKER " DFSI RATINGS " DFSI RATINGS " DFSI RATINGS
Versicherung Tarifname Modul ab- versicher- maximale Erstat- gleiche Leistung nach Praxis  weltweiter Leistung auch fiiran- Beitrags- DFSI-Urteil”
schlieRbar barer Per-  tungsgrenze fiir Grenze fir  Hufeland und The- Versiche-  geratene Behand-  &nderung in
ab...Mit- sonenkreis Heilpraktiker Arzneimittel bzw.nach  rapiefrei rungs- lungen/bereits lau-  den letzten
arbeitern GebiiH/GoA  wahlbar  schutz fende Behandlungen 24 Monaten
AXA FlexMed Heilprakiiker 10 GKV  100%,500€  Ja JalJa  Ja_ Nein JalJa Nein
Barmenia  WellYou 900 5 GKV/PKV 100%900€  Ja Jalla  Ja Ja JalJa Nein
HanseMerkur BKA 5  GKV/PKV 80%500€  Ja Jalla  Ja Ja Ja/Ja Nein
NURNBERGER AMb 5 GKV/PKV 100%400€  Ja JajlJa_ Ja Ja Ja/Ja Nein
SDK AP10 5 GKV  100%1000€  Ja JajlJa_ Ja Ja Ja/Ja Nein
SIGNAL IDUNA NaturPrivat+ 3 GKV/PKV 80%1000€  Ja JajlJa_ Ja Ja Ja/Ja Nein
Allianz bKV Heilpraktiker 5 GKV/PKV 70%,400 € Ja Ja/Nein Ja Nein Ja/Ja Nein
Gothaer MediGroup (AG) A 10 GKV 80 %, 1000 € Ja Ja/Nein Ja Ja Ja/Ja Nein
Debeka EAF 10 GKV  80%500€ Ja Jalla  Ja Ja Nein/Nein  Reduzierung [< |
VRK Ambulant Comfort 10 GKV 80 %, 800€ Ja Ja/Ja Ja Ja Nein/Nein Nein
Quelle: DFSI; Yinnerhalb des gleichen Testurteils isch sortiert; GKV = gesetzliche icherung; PKV = private icherung; GebiiH = ichnis fiir Heil 3 GoA = Arzte
BAUSTEINTARIFE: Baustein ZAHNBEHANDLUNG
Versicherung Tarifname Modulab- versicher- limitierte Lei- weltwei- Kostentibernahme Erstattung Fiil-  Leistg. auch fiiran- Beitragsande- ~ DFSI-Urteil”
schlieRbar barer Perso- stungind. er- ter Vers.  professionelle Zahn-  lungen/Parodon- geratene Behand- rung in den
ab...Mit- nenkreis  stenJahren schutz  reinigung tose/Wurzel- lungen/ bereits Ifd. letzten 24
arbeitern (Zahnstaffel) behandlung Behandlungen Monaten
Allianz bKV Zahnbehandlung 5 GKV Nein Ja 60€,alle12Mon.  Ja/Ja/Ja Ja/Ja RErE s hervorragend
AXA FlexMed Zahnbehandlg. Premium 10 GKV Nein Nein  100€,alle12Mon.  Ja/Ja/Ja Ja/Ja \Eli I hervorragend
Barmenia WellDent 5000 (Zahnbudget5000) 5  GKV/PKV ~ Nein Ja 5000€,alle12Mon.  Ja/Ja/Ja Ja/Ja L\l hervorragend
Continentale  z.B. Smile More1000 10  GKV/PKV  Nein Ja 250€,alle2Mon.  Ja/Ja/lJa Ja/Ja Nein  [EAGIEREL
HanseMerkur BKZB + BKZP 5  GKV/PKV  Nein Ja 120€,alle2Mon.  Ja/Ja/Ja Ja/Ja Nein  [EAGIETEL
SIGNAL IDUNA ZahnOptimal+ 3 GKV/PKV  Nein Ja 300€,alle12Mon.  Ja/Ja/Ja Ja/Ja \C I hervorragend
Gothaer MediGroup (AG) ZB 5 GKV Nein Ja 100€,alle2Mon.  Ja/Ja/Ja Ja/Ja Nein
NURNBERGER ZVob (Zahnvorsorge) 5  GKV/PKV  Nein Ja Nein Nein/Ja/Ja Ja/Ja Nein
SDK ZP10 (beispielhaft) 5  GKV/PKV Ja Ja 200€,alle2Mon.  Ja/Ja/Ja Ja/Ja Nein
ARAG ZfestBL/ZplusBL 10  GKV/PKV Ja Ja 75 €, alle12Mon.  Nein/Nein/Nein Ja/Ja Nein
Debeka ZahnPro-F &EZ70-F &EZ-Comf-F 10 GKV Nein Ja 150€,ale2Mon.  Ja/Nein/Ja  Nein/Nein  Reduzierung |sl={{=ele =l
VRK ZB 5 GKV Nein Ja 100€,alle12Mon.  Ja/Nein/Nein  Nein/Nein N1 befriedigend
Quelle: DFSI; "innerhalb des gleichen Testurteils isch sortiert; GKV = gesetzliche Ki icherung; PKV = private Ki icherung
BAUSTEINTARIFE: Baustein STATIONARE LEISTUNGEN IN DER KLINIK
Versicherung Tarifname Modul ab- versicher-  Biszuwelcher ~ Ein-und  Uber- freie Leistungenbei weltwei- Leistungab  Beitragsan-  DFSI-Urteil!
schlieRbar barer Perso- Hohe GoA/ GoZ Zweibett- nahme Klinik- Rooming-in ter Ver-  Veersicherungs- derung in
ab ... Mit- nenkreis wird geleistet?  zimmer  ambu- wahl siche-  beginnauch  den letzten S
arbeitern versichert lante rungs-  fiir angeratene 24 Mona- £
OP schutz  Behandlungen ten gg
Allianz bKV Krankenhaus 10 GKV  UberHochsts. Nur2-BZ Ja Ja_ Nein Ja_ Jalla_ Nein &s
AXA FlexMed Stationér Komfort 10 GKV  UberHochsts. Ja  Ja  Ja bisvol.5L. Nein Ja/Ja  Nein :
Barmenia GetWell Comfort/Premium 20 GKV/PKV UberHéchsts. Ja  Ja  Ja bisvol.16L. Ja  Ja/Ja  Nein g
NURNBERGER  SW1b 5  GKV/PKV UberHochsts. Ja  Ja  Ja  Nein Ja Jalla Nein 5h
R+ R+V-Klinik 2 PROFIL 10 GKV  UberHochsts. Ja  Ja  Ja bisvol.10L. Ja  Ja/Ja  Nein £¢
ARAG SN262BL, SD262BL,SU262BL 10 GKV/PKV UberHochsts. Nur2BZ Ja  Ja bisvoll.15L. Ja  Ja/Ja  Nein [opieio| 2
Continentale  Save 10 GKV/PKV UberHochsts. Ja  Ja  Ja bisvoll.6Li. Ja  Ja/Ja  Nein Ejininns 2
Gothaer MediGroup (AG) 1 10 GKV/PKV UberHochsts. Ja  Ja  Ja bisvoll10L. Ja  Ja/Ja  Nein [SULan
HanseMerkur  BWL 10 GKV/PKV BisHochsts. Ja  Ja  Ja bisvolt4li Ja  Ja/Ja  Nein [Sjtfii £33
SDK Kinik +-Bett (SP10) 5 GKV/PKV UberHochsts. Ja  Ja  Ja bisvoll 15l Ja  Ja/Ja  Nein FLUfianin] %25
SIGNALIDUNA  KiinikPrivat+ 20 GKV  UberHochst. Ja  Ja  Ja  Nein Ja_ Jalda Nein [FITIENN £iy
VRK SW Comfort 10 GKV  UberHochsts. Ja Ja Ja  Unbegrenzt Ja  Nein/Nein  Nein m E s
Wiirttembergische SGF (2-Bett-zi.), SEF (-Bett-Zi) 5 GKV  BisHochsts. Ja  Ja  Ja bisvol.10L. Ja Nein/Nein  Nein [l £
Debeka PlusCard-Tarife 10 GKV Bis Hochsts. Ja Nein Nein Nein Nein Nein/Nein Reduzierg. §§E
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BESTE — BESTER — BESTE
SEHHILFEN ZAHNERSATZ PRAVENTION
Baustein-Tarife Baustein-Tarife Baustein-Tarife
BAUSTEINTARIFE: Baustein SEHHILFEN " DFSI RATINGS " DFSI RATINGS " DFSI RATINGS
Versicherung Tarifname Modul ab- versicher-  Kosteniibernahme fiir Sehhilfen Kosteniibern.an Verzichtaufdrzt-  weltweiter Beitragsanderung ~ DFSI-Urteil” § o
schlieRbar ab  barer Perso- (Brillenglaser, Brillengestelle und weitere Bedin- liche Verordnung  Versicherungs-  in den letzten £3
... Mitarbeitern nenkreis  Kontaktlinsen) gungen gekniipft? fiir Sehhilfen schutz 24 Monaten g Ei
Barmenia WellYou 900 5 GKV/PKV 100%900€,alle12Mon.  Nein Ja Ja Nein i
HanseMerkur  BKA 5 GKV/PKV 100%,200€,alle24Mon.  Nein Ja Ja Nein g2
NURNBERGER  Sehb 5  GKV/PKV 100% 200€,alle24Mon.  Nein Ja Ja Nein 53
SIGNALIDUNA  Sehhilfe+ 3 GKV/PKV 100%300€ alle24Mon.  Nein Ja Ja Nein £5
Wiirttembergische BZGF20, VSF 3 GKV/PKV 100% 125€,alle24Mon.  Nein Ja Ja Nein g2
Alianz bKV Sehhilfe 5 GKV/PKV 100%,150€,ale24Mon.  Nein Ja Ja Nein  [igeiin] 2§
AXA FlexMed Sehhilfe 10 GKV  100%, 300 €, alle 24 Mon. Nein Ja Nein Nein %%
Gothaer MediGroup (AG) A 10 GKV 100%, 120 €, alle 24 Mon. Nein Ja Ja Nein sehr gut g E‘
SDK AP10 5 GKV 100%, 500 €, alle 24 Mon. Nein Ja Ja Nein g Z
VRK Ambulant Comfort 10 GKV 100%, 100 €, alle 12 Mon. Nein Ja Ja Nein 2 é
Debeka EA-F 10 GKV 80%, 100 €, alle 36 Mon. Ja Nein Ja Reduzierung §§ ;%
BAUSTEINTARIFE: Baustein ZAHNERSATZ
Versicherung Tarifname Modul ab- versicher-  maximale Erstattung bei limitierte Lei- weltwei- Erstat- Erstat- Leistung ab Versiche- Beitrags- DFSI-Urteil" '%A
schlieRbar barer Perso- Leistung fehlendem  stunginner- terVer- tung tung rungsbeginnauchf. &nderung 238
ab...Mit-  nenkreis GoA/ GoZ Heil-u. halb derer- siche-  Implan- Inlays angeratene Be- in den letz- 5%
arbeitern Kostenplan  stenJahre  rungs- tate handlg./ bereits lau-  ten 24 Mo- =
(Zahnstaffel) schutz fende Behandlungen naten g
Allianz bKV Zahners. Plus / Best 5 GKV  BisHochsts. Volle Leistg.  Nein Ja Ja  Ja Ja/Ja Nein Iragen g
AXA FlexMed Zahnersatz Prem. 10 GKV  BisHochsts. Volle Leistg. ~ Nein Nein Ja Ja Ja/Ja Nein  [ENIEREG] 2
Continentale z.B. Smile More1000 10 GKV/PKV BisHochsts. Volle Leistg.  Nein Ja Ja  Ja Ja/lJa Nein J
HanseMerkur  BKZT/90 5 GKV/PKV UberHochsts. VolleLeistg. Nein  Ja  Ja  Ja Ja/Ja Nein g
R+V R+V-Dental 900 PROFIL 5 GKV/PKV UberHéchsts. Volle Leistg. ~ Nein Ja Ja Ja Ja/Ja Nein  LEAGIENED] gg
Barmenia WellDent 5.000? 5 GKV/PKV Bis Hochsts. Volle Leistg.  Nein Ja Ja Ja Ja/Ja Nein ié
Gothaer MediGroup (AG) ZPrem. 5 GKV  BisHochsts. Volle Leistg.  Nein Ja Ja  Ja Ja/Ja Nein e
NURNBERGER ~ ZE90b 5 GKV  UberHochsts. Volle Leistg. ~ Nein Ja Ja  Ja Ja/Ja Nein §
SDK ZP10 (beispielhaft) 5 GKV/PKV Bis Hochsts. Volle Leistg. Ja Ja Ja  Ja Ja/Ja Nein é
SIGNAL IDUNA  ZahnBest+, ZahnPerfekt+ 3 GKV/PKV Bis Hochsts. Volle Leistg. ~ Nein Ja Ja Ja Ja/Ja Nein %‘lg
ARAG ZfestBL/ZplusBL 10  GKV/PKV BisHochsts. Volle Leistg. Ja Ja Nein Nein Ja/Ja Nein
Debeka EZ70-F & EZ-Comfort-F 10 GKV  Bis Hochsts. Volle Leistg.  Nein Ja Ja Ja Nein / Nein Reduzierg. £
VRK 71 Professional 5 GKV  Bis Hochsts. Volle Leistg. Ja Ja Ja Ja Nein / Nein Nein %
Wiirttembergische BZGF20; ZGF30/50/70 3 GKV  BisHochsts. Gek. Leistg. Ja Ja Nein Nein  Nein/Nein nein 33
BAUSTEINTARIFE: Baustein PRAVENTION
Versicherung Tarifname Modul  versicher-  maximale Kostentiber- Sport- Kosten- Kosteniiber-  weltwei- Leistung fiir Beitrags- DFSI-Urteil” %;
ab- barer Perso-  Erstattungs- nahme Schutz- lervor- iibernahme ~ nahmetele- terVer- angera- &nderung 2
schlieR- nenkreis grenze impfungen sorge Gesundheits-  fon. Coaching siche-  tene/be-  inden letz- g
bar ab Vorsorge- kurse beipsychi-  rungs- reits laufen- ten 24 Mo- %
... Mitar- untersuchungen scher Belas- schutz  de Behand- naten 5
beitern tung/Stress lungen j“%
Allianz bKV\Vorsorge/bKVVors.Extra 5 GKV/PKV  Unbegrenzt max.250€ Ja max.250€ Unbegrenzt Ja  Ja/Ja  Reduzierg. g
AXA FlexMed Vorsorge Premium 10 GKV/PKV  max.1000€ max.1000€ Ja Nein Nein Nein  Ja/Ja Reduzierg. Zﬁ
HanseMerkur  BKA 5 GKV/PKV Unbegrenzt max.1000€ Ja max.100€ Unbegrenzt Ja Ja/Ja \=ToJl hervorragend é
NURNBERGER VSb 5 GKV/PKV Unbegrenzt Unbegrenzt Nein Unbegrenzt Unbegrenzt Ja  Ja/Ja Nein g;
Gothaer MediGroup (AG)VPremium 5  GKV/PKV max.500€ max.500€ Ja max.100€ Nein Ja Ja/lJa Nein m E
SDK AP10 beispielhaft 5 6KV mac500€ max500€ Ja mac500€  Nein  Ja  Ja/Ja  Nein [Lnfiann ZE
ARAG VI00BL 10 GKV/PKV max1000€ max.200€ Ja  Nein Nen  Ja Ja/Ja  Nein [lons?
Barmenia CareWell (BKVVS) 5  GKV/PKV Unbegrenzt Nein Nein Nein Nein Ja Jalla Nein m 2 %
SIGNAL IDUNA Vorsorge+ 3 GKV  Unbegrenzt Nein Nein Nein Nein Ja Jalla Nein m é é
VRK AV 5 GKV/PKV Unbegrenzt max.100€ Nein  Nein Nein  Ja Ja/Ja  Nein [laiZ:
Debeka PlusCard prevent 10 GKV max. 940 € Nein Nein Nein Nein Nein Nein/Nein  nein § %
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